BIiRINCi BOLUM
Amacg, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar

MADDE 1

(1) Bu Ydnetmeligin amaci, Atatiirk Universitesi Biyogesitlilik Uygulama ve
Arastirma Merkezinin amagclarina, faaliyet alanlarina, ydnetim organlarina,
yonetim organlarinin gorevilerine ve c¢alisma sekline iligkin usul ve esaslari
duzenlemektir.

Kapsam

MADDE 2

(1) Bu Yénetmelik, Atatuirk Universitesi Biyogesitlilik Uygulama ve Arastirma
Merkezinin amagclarina, faaliyet alanlarina, yonetim organlarina, ydnetim
organlarinin gorevlerine ve ¢alisma sekline iligkin usul ve esaslari kapsar.

Dayanak

MADDE 3

(1) Bu Yonetmelik, 4/11/1981 tarihli ve 2547 sayili YUuksekogretim Kanununun
7 nci maddesinin birinci fikrasinin (d) bendinin (2) numaral alt bendi ile 14 Gncu
maddesine dayanilarak hazirlanmigtir.

Tanimlar

MADDE 4

(1) Bu Yonetmelikte gecgen;

a) Bilim Kurulu: Merkezin Bilim Kurulunu,
b) Merkez: Atatiirk Universitesi Biyogesitlilik Uygulama ve Arastirma Merkezini,
c) Mudur: Merkezin Mudurina,
¢) Rektor: Atatlrk Universitesi Rektoriind,
d) Taksonomi: Canlilari siniflandirmanin teori ve uygulamalarini,
e) Universite: Atatlrk Universitesini,
f) Yonetim Kurulu: Merkezin Yonetim Kurulunu
ifade eder.
IKINCi BOLUM
Merkezin Amaglari ve Faaliyet Alanlari

Merkezin amaglari

MADDE 5

(1) Merkezin amaglari sunlardir:



a) Turkiye'nin biyolojik gesitlilik unsurlarinin tespiti, teshisi, korunmasi, tanitimi
ve surdurulebilirligi konularinda ulusal ve uluslararasi bilim insanlari ile
ortaklasa arastirmalar yurutmek,

b) Turkiye’'nin ulusal biyogesitlilik koleksiyonunun olusturulmasi, tasnifi, teshisi,
korunmasi ve gelecek kusaklara aktariimasina katki saglamak,

c) Bilimsel kanit niteligi tasiyan teshis edilmis biyolojik materyale dayali veri
tabani olusturmak, mevcut olan ulusal ve uluslararasi veri tabani aglarina bilgi
akis1 saglamak,

¢) Tur teshisinde kapasite yetersizliginin agilmasi igin stratejiler gelistirmek,
d) Biyogesitlilik konusunda bilimin toplumla bulusmasini saglayarak, geng

arastirmacilara dogayi ve canlilari tanima, sevme ve kesfetmeye yonelik egitim
ve sosyal olusumlari organize etmek,

e) Universite blinyesinde mevcut olan bilimsel koleksiyonlarin da danhil
edilecegi, standartlara uygun koleksiyon, sergi, arastirma ve egitim alanlarini
icerecek sekilde yeni bir biyogesitlilik muzesinin kurulmasini saglamak.

Merkezin faaliyet alanlari
MADDE 6
(1) Merkezin faaliyet alanlari sunlardir:

a) Turkiye'nin de taraf oldugu uluslararasi 29/8/1996 tarihli ve 4177 sayili
Kanunla uygun bulunan Biyolojik Cesitlilik Sozlesmesi ve Turkiye Ulusal
Biyocesitlilik Stratejik Eylem Plani hedefleri dogrultusunda ulkemizin sahip
oldugu biyocesitlilik unsurlari ile ilgili arastirmalarin koordinasyonu ve igbirligi
halinde yurutulmesine katki saglamak,

b) Tarim, orman, gida, veterinerlik, su Urunleri, eczacilik ve tip agisindan
oneme sahip olan biyogesitlilik unsurlarini 6ncelikli olarak ele almak, tespit
etmek ve bunlara ait bilimsel koleksiyon olusturmak,

c) Ekolojik yonden 6nem arz eden, nesli tehlikede olan, endemik ve nadir
turlerin belirlenmesi ve bunlarin koruma statuleri ile ilgili aragtirmalar yurutmek,
yayin yapmak, toplumu bilinglendirmek ve ilgili kurumlarla ortak c¢aligmalar
yapmak,

¢) Ulke genelinde ve Dogu Anadolu Bélgesinde bulunan Milli Parklara ait tur
envanterlerinin gikarilmasinda taksonomik kapasite anlaminda altyapi hizmeti
sunmak ve bu tip ¢alismalara paydas olmak,

d) istilaci tirler hakkinda bilgi olusturmak, karantina birimlerinin ihtiyag
duyacagi taksonomik teshis islemlerinin hizlandiriimasinda uluslararasi
biyogesitlilik birimleriyle koordinasyonu saglamak,

e) Ekonomik ve ekolojik yonden onemli olan polinator, biyolojik mucadele
etmeni ve bioindikator gruplari taksonomik agidan oncelikli olarak ele almak,
uluslararasi igbirlikleri tesis etmek ve bu alandaki uygulamali bilimlere katki
saglamak,



f) Ulusal biyogesitlilik koleksiyonunun olugsmasinda bdlgesel dizeyde katki
saglamak icin doga inceleme ve arastirmalari yurutmek, bilimsel materyal ve
veri toplamak, bu konularda ulusal ve uluslararasi katilimli projeler yurutmek,

g) Bilimin toplumla bulasacagi egitim alanlari olarak tesis edilecek olan zooloji,
botanik, entomoloji, paleontoloji ve turlerin 6zel yasam alanlari olan
ekosistemler ile ilgili bilimsel materyal ve gorsel verilerin toplanmasi igin projeler
yuratmek, ornek degisimi ve gegici sergiler agabilmek igin uluslararasi
merkezlerle igbirligi yapmak,

g) Taksonomik kapasite artirrmi igcin uluslararasi taninirligi olan universite,
enstitl ve doga tarihi muzeleri ile ortak arastirma, uygulama, egitim ve yayin
faaliyetleri yurutmek,

h) Basta Universite ve diger bélge tniversiteleri olmak tizere lisans ve dzellikle
de lisansustu ogrencilerin tez calismalari icin altyapi destegi sunmak ve
ogrencilerin projelere katilimini saglamak,

1) Merkezin amaclari dogrultusunda kurs, calistay, sempozyum, kongre ve
toplantilar dizenlemek,

i) Merkezin ¢alisma konulari kapsaminda sonuglarin paylasildigi bilimsel yayin,
kitap ve uluslararasi nitelikte dergiler yayimlamak,

j) Merkezin déncelikli olarak olusturacagr mizenin kurulum, igletim sistemleri,
buyumesi ve surekliligi icin stratejiler gelistirmek, ulusal ve uluslararasi
birimlerle igbirligi tesis etmek.

UCUNCU BOLUM
Merkezin Yonetim Organlari ve Gorevleri

Merkezin yonetim organlari

MADDE 7

(1) Merkezin yonetim organlari sunlardir:
a) Maddr,
b) Yonetim Kurulu,
c) Bilim Kurulu.

Mudur

MADDE 8

(1) Mudur, Merkezin amaglari ve faaliyet alaniyla ilgili konularda uzmanhgi
bulunan, Universitenin kadrolu 6gretim Uyeleri arasindan Rektor tarafindan g
yil igin gorevlendirilir. Suresi biten Mudur, yeniden gorevlendirilebilir.

(2) Mudurun onerisiyle Merkez calismalarinin koordinasyonunda Mudure
yardimci olmak lzere Merkezin faaliyetleri ile ilgili uzmanhgi bulunan Universite
ogretim Uyeleri arasindan en fazla iki kigi, U¢ yil i¢cin Rektor tarafindan madur
yardimcisi olarak goérevlendirilir. Rektor gerektiginde ayni usulle mudur
yardimcilarini degistirebilir.



(3) Muaduaran goérevi basinda bulunmamasi durumunda, yerine mudur
yardimcilarindan biri vekalet eder. Mudure vekalet alt ayr gegcemez. Mudurin
gOrev suresi bittiginde, mudur yardimcilarinin da gorevi sona erer.

Muddurun gorevleri
MADDE 9
(1) Mudurtn gorevleri sunlardir:

a) Merkezi temsil etmek ve YoOnetim Kurulu gundemini belirleyerek Kurula
baskanlik etmek,

b) Yénetim Kurulu kararlarini bu Yonetmelik ¢ergcevesinde uygulamak,

c) Merkezin amaglarn dogrultusunda c¢alismalarin dutzenli bir sekilde
yuruttlmesi, tim faaliyetlerin planlanmasi ve denetimini saglamak,

¢) Taksonomik kapasite artirrmi icin uluslararasi merkezlerle igbirligi tesis
etmek ve onay igin Rektore sunmak,

d) Merkezin faaliyet raporlarini Yénetim Kuruluna ve kabul edilen sekli ile
Rektortn onayina sunmak.

Yonetim Kurulu

MADDE 10

(1) Yénetim Kurulu, Merkezin ¢calisma alaniyla ilgili anabilim dallarinda goreuvli
ogretim Uyeleri arasindan Rektdr tarafindan Gg yil igin goérevilendirilen, Madur ve
yardimcilari dahil en az yedi, en ¢ok on bes Uyeden olusur. Suresi biten Gye
yeniden gorevlendirilebilir. Herhangi bir nedenle goérevinden ayrilan Uyenin
yerine kalan sureyi tamamlamak Uzere ayni yontemle yeni bir Gye gorevlendirilir.

Degisik fikra: Atatiirk Universitesi Biyocesitlilik Uygulama ve Arastirma Merkezi
Yonetmeliginde Dedisiklik  Yapilmasina Dair  Yonetmelik  (R.G.-
27.02.2020/31052) m.1

(2) Yonetim Kurulu, Merkezin hedefleri dogrultusunda bilimsel koleksiyonun
ve sergi alanlarinin geligtiriimesi, arastirma, egitim, uygulama, danigsmanlik,
yayin faaliyetleri ve bunlarin yurutilmesi ile ilgili esaslari kararlagtirir.

(3) Yonetim Kurulu, Mudurin c¢agrisi Uzerine ayda en az bir defa salt
cogunlukla toplanir ve kararlar oy gokluguyla alinir.

Yonetim Kurulunun gorevleri

MADDE 11

(1) Yonetim Kurulunun gorevleri sunlardir:

a) Merkezin calismalaniyla ilgili plan ve programlarin hazirlanmasini ve
uygulanmasini saglamak,

b) Merkezin plan tasarisini hazirlamak,

c) Mudurun onerisi Uzerine Merkezin ihtiya¢ duydugu akademik, teknik ve idari
eleman ihtiyacini tespit etmek ve karara baglamak,
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¢) Merkez elemanlarinin egitim, uygulama, arastirma, danismanlik ve yayim
konularindaki isteklerini degerlendirip karara baglamak,

d) Gerekli hallerde Merkezin faaliyetleri ile ilgili gegici calisma gruplari kurmak
ve bunlarin gorevlerini duzenlemek,

e) Mudurun, Merkezin yonetimi ve geligtiriimesi ile ilgili Onerilerini
degerlendirerek karara baglamak,

f) Merkezin yillik faaliyet raporlarini degerlendirip karara baglamak.

Bilim Kurulu

MADDE 12

(1) Bilim Kurulu, Merkezin faaliyetleriyle ilgili olarak Yoénetim Kurulunun ihtiyag
duydugu konularda degerlendirme, gorus ve oneri bildirmek Uzere olugturulan
kuruldur.

(2) Bilim Kurulu, Merkezin faaliyet alanlarinda deneyim sahibi ulusal ve
uluslararasi universite, enstitl, doga tarihi mizeleri ve arastirma merkezlerinde
gorevli bilim insanlari arasindan Yonetim Kurulunun onerisi Uzerine Rektor
tarafindan Ug yilligina segilen en az on, en ¢ok yirmi bes Uyeden olusur. Bogalan
uyeliklerin yerine kalan sureyi tamamlamak icin ayni yontemle yeni Uye
gorevlendirilir. Suresi biten tyeler yeniden gorevlendirilebilir.

Degisik fikra: Atatiirk Universitesi Biyocesitlilik Uyqulama ve Arastirma Merkezi
Yonetmeliginde Deqisiklik Yapilmasina Dair Yonetmelik (R.G.-
27.02.2020/31052) m.2

(3) Bilim Kurulu yilda en az bir kez Mudurun baskanliginda toplanir.

DORDUNCU BOLUM
Cesitli ve Son Hukumler

Personel ihtiyaci
MADDE 13

(1) Merkezin akademik, teknik ve idari personel ihtiyaci, 2547 sayili Kanunun
13 Uncu maddesi uyarinca Rektor tarafindan goérevlendirilecek personel
tarafindan karsilanir.

Mali konular
MADDE 14

(1) Merkezin mali konulardaki is ve islemlerinde ilgili mevzuat hukumleri
uygulanir.

Hukum bulunmayan haller
MADDE 15

(1) Bu Yonetmelikte hukim bulunmayan hallerde, 2547 sayili Kanun, ilgili
diger mevzuat hukumleri ve Senato kararlari uygulanir.
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Yururluk

MADDE 16

(1) Bu Yonetmelik yayimi tarihinde yururlage girer.

Yurutme

MADDE 17

(1) Bu Yonetmelik hikiimlerini Atatirk Universitesi Rektor( yirdtdr.



